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DESCRIPCION Y CONTEXTUALIZACION EN EL MARCO DE LA ASIGNATURA

La asignatura de Organizacién y control del producto de moda, tiene la consideracion de obligatoria, tedrico/practica y
esta encuadrada en el cuarto curso de los Estudios Superiores de Disefio y especialidad de Disefio de Moda.

Segun se establece el RD1027/2011, de 15 de Julio, por el que se establece el Marco Espafiol de Cualificaciones para la
Educacién Superior (MECES), estas ensefianzas son de Nivel 2: Grado

El objetivo es preparar al alumnado en el campo profesional de la moda y capacitarle para el desempefio cualificado de
las diferentes profesiones y actividades relacionadas con el sector, proporcionando una formacion polivalente que les

OBJETIVOS

Los objetivos fundamentales de la asignatura de Gestién del Disefio consisten en aportar al
alumnado los conocimientos y habilidades necesarias para que sea capaz de conseguir:
- Conocer el contexto socioeconomico en el que tiene lugar la actividad del disefiador.

- Trabajar de forma autdbnoma o dentro de una organizacién empresarial por cuenta ajena y de
manera individual o en el entorno de un equipo de trabajo.

- Tomar las decisiones estratégicas en relacién con su actividad profesional y realizar una
adecuada gestion del disefio en una empresa.

- Conocer el marco econémico y organizativo en el que se desarrolla la actividad empresarial.
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- Comprender el marco legal y reglamentario que regula la actividad profesional.
- Conocer el marco legal de la Propiedad Intelectual e Industrial.

- Comunicar ideas y proyectos a los clientes, argumentar razonablemente, saber valorar las
respuestas y canalizar el didlogo.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

01. Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora
02. Recoger informacién significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.

03. Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se
realiza.

04. Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

COMPETENCIAS GENERALES

07. Organizar, dirigir y/o coordinar equipos de trabajo y saber adaptarse a equipos
multidisciplinares.
09. Investigar en los aspectos intangibles y simbdélicos que inciden en la calidad.

10. Ser capaces de adaptarse a los cambios y a la evolucién tecnolégica industrial.

11. Comunicar ideas y proyectos a la clientela, argumentar razonadamente, saber evaluar las
propuestas y canalizar el dialogo.
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS

02. Concebir y materializar proyectos de disefio de moda e indumentaria que integren los
aspectos formales, materiales, técnicos, funcionales, comunicativos y de realizacion.

03. Comprender y utilizar la capacidad de significacién del lenguaje de moda.

CONTENIDOS Y CRONOGRAMA DE LA ASIGNATURA

El contenido de esta asignatura, de acuerdo con la regulaciéon del D 111/2014, son los que se
relacionan a continuacion: Competencias profesionales y gestion de la obra. Legislacion y
normativa relativa al sector textil y de la indumentaria.

Constitucién de equipos de trabajo. Busqueda de proveedores en ambito nacional e internacional.
Conceptualizacion y desarrollo de la coleccién: proceso creativo, seleccién de tejidos, gama de
colores, siluetas. Fuentes de informacién: cuadernos de tendencias y asesoramiento. Adquisicion
de materia prima: fornituras, tejidos, perchas, etiquetas, bolsas.... Proceso de fabricacion: seleccién
de proveedores, estudio de costes y calidades. Controles de calidad. La marca de moda. Métodos
de investigacién y experimentacién propios de la materia.

Dichos contenidos se expresan, desarrollan y dividen en los siguientes bloques:
1. La moda como industria
2. Gestién de la produccién: gestion de la creatividad.
3. Competencias profesionales del disefiador de moda

Bloque |
1. La moda como industria.
2. Gestién de la produccién: gestion de la creatividad.
* Funciones, perfil, competencias y salidas profesionales del disefiador de moda.

Bloque Il - Legislacién y normativa
1. Legislacion y normativa relativa al sector textil y de la indumentaria
2. Contratos relacionados con el Disefio de Moda:
» Contrato de prestacion de servicios
+ Contrato de cesion de disefios industriales
» Contrato de licencia de uso de marca
Bloque Il -Constitucion de equipos de trabajo.
1. Definicién, caracteristicas y funciones de los equipos de trabajo
2. Ventajas e inconvenientes del trabajo en equipo
3. Comunicacion en el equipo de trabajo
4. Tipos de equipos de trabajo
5. Fases en la formacién de equipos
6.
Bloque IV - Desarrollo y produccion del producto de moda.
1. Proceso creativo.
Fuentes de informacion.
Blsqueda y seleccién de materiales
Busqueda y seleccién de proveedores en el &mbito nacional e internacional.
Estudio de costes y calidades
Controles de calidad

o0k W

Bloque V - La marca de moda. Posicionamiento estratégico.
1. Creacion de una marca.
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2. Ventajas de construir una marca
3. Metodologia en la creacion de una marca.
4. Fases de su vida

Bloque VI - Métodos de investigacion y experimentacion
1. Cuestiones generales.
2. Métodos de investigacién y experimentacién propios de la materia.

METODOLOGIA

TECNICAS Y ESTRATEGIAS

La metodologia de la asignatura y en general de los Estudios Superiores de Disefio se
configura basicamente en dos bloques: trabajo presencial y trabajo no presencial o autbnomo
del alumnado

El trabajo presencial consistira en la asistencia a las clases tedricas y practicas, la realizacion de
actividades dirigidas y, en su caso, la asistencia a tutorias. Incluyendo en este apartado las
actividades complementarias que se planteen para el desarrollo de los contenidos.

El trabajo no presencial o auténomo incluye el estudio de la materia y preparaciéon de
examenes, en su caso, la realizacién de trabajos teoricos, y la preparacion y realizacion

de actividades.

El desarrollo de la metodologia parte en primer lugar de los conocimientos previos del alumnado y
Su experiencia vital para ir introduciendo progresivamente contenidos significativos que aseguren
las competencias profesionales y a la vez que, al ser el mundo del Derecho una realidad tan
cambiante, el alumnado sepa buscar e interpretar adecuadamente la nueva normativa que pueda
surgir sobre materias propias de su competencia profesional y directamente aplicables al desarrollo
de su proceso creativo.

La secuencia metodoldgica sera:

o Clases tedricas: exposicion y explicacion de los conceptos de cada una de las unidades
did4cticas. Debate analitico y reflexion critica.

o Clases précticas: las clases tedricas podran terminar con una actividad practica de los conceptos
explicados.

o Taller trabajo en grupo: se realizara con el fin compartir experiencias en la busqueda de
soluciones eficaces consensuadas, tras la exposicién de los mismos en clase.

o Tutorias: el profesor revisara los ejercicios planteados, la resolucién de problemas y analizara y
discutira los materiales y temas presentados por el alumno a la hora de realizar su proyecto final.

AGRUPAMIENTOS
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TIPO DE ACTIVIDADES

EVALUACION

CONSIDERACIONES GENERALES SOBRE LA EVALUACION

Tal y como expresa el Decreto 111/2014, de 8 de julio, por el que se establecen las ensefianzas artisticas
superiores de disefio en Andalucia:

CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion se realiza de forma continua con la observacién del trabajo del alumnado en el
aula y el seguimiento de su trabajo no presencial, evaludndose el proceso educativo como el
resultado del aprendizaje. Dependiendo de su desarrollo y del funcionamiento del grupo, a lo
largo del semestre se pueden llegar a introducir las modificaciones que se estimen oportunas
que seran comunicadas al alumnado.

La asistencia a las clases es fundamental tanto para la adquisicion de los contenidos de la
asignatura como para obtencion de las capacidades y para la adopcion de una postura critica de la
realidad analizada y su contraste con la visién de cada uno de los miembros del grupo.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

A este respecto seran considerados como instrumentos de evaluacién:
o La asistencia a las clases y a las actividades programadas.
o La participacion en debates y actividades de puestas en comun.
0 Los exdmenes tedricos en los que se desarrollaran los conceptos adquiridos y en los
examenes practicos en los que el alumnado aplicara todos los conceptos y desarrollara las
competencias de forma autbnoma.

o La realizacién de las actividades planteadas.

0 Todo aquel material elaborado en relacién con la asignatura.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Los criterios de calificacion numérica seran los siguientes:
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o Las pruebas tedricas o practicas se valoraran numéricamente de 0 a 10 puntos, siendo
negativas las puntuaciones inferiores a 5 y positivas las iguales o superiores 5. En el caso de
puntuacion negativa se tendra una segunda oportunidad al final del régimen ordinario de
clases (junio).

o Las pruebas tedricas consistirdn en contestar por escrito y desarrolladas conforme al tiempo
disponible, de varias preguntas sobre contenidos de la materia, puntudndose la misma de 0 a
10 puntos conforme a lo expuesto mas arriba.

o Las pruebas practicas consistiran en la realizacion y defensa de proyectos sobre la materia
trabajada, contestando de forma razonada y correcta a las cuestiones planteadas en el mismo o
excepcionalmente la realizacion y entrega de un trabajo individual que se puntuara de 0 a 10
puntos segun lo ya dicho.

o La nota final de la asignatura sera la media ponderada de los tres siguientes apartados:

Exadmenes tedricos.60%
Examenes practicos mediante proyectos 20%
Asistencia, actitud, participacion, etc. 20%

o Para poder efectuar la media ponderada seré de todo punto necesario haber obtenido
previamente la calificacién positiva en las pruebas tedricas y practicas.

o La entrega de trabajos fuera de las fechas previstas conlleva una bajada de la nota de 1 punto
por dia de retraso (salvo que se justifique por causa de fuerza mayor), no admitiéndose por tanto
los mismos que superen una semana de retraso.

CRITERIOS DE RECUPERACION (convocatoria extraordinaria)

Se realizard un plan de recuperacion individualizado para todos los alumnos/as que no superen la
materia.

La no superacién de las pruebas tanto teéricas como practicas debera ser recuperada mediante la
entrega de los trabajos realizados durante el curso, asi como la realizacion de las pruebas tedricas
o0 practicas correspondientes a los contenidos no superados.

ORGANIZACION DEL AULA, RECURSOS Y MATERIALES

Para el correcto desarrollo de la asignatura es imprescindible que el aula contenga los siguientes
elementos plenamente funcionales:

Ordenador con acceso a

Internet Cafidn de proyeccién

Pizarra

Como recursos metodolégicos contamos con:
Apuntes y documentacion.

Videos y documentales
Articulos

Bibliografia y revistas.
Ejercicios
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Legislacion consolidada.

ATENCION AL ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS

El desarrollo y puesta en préactica de esta guia docente, se haré intentando:

Prevenir o evitar la consolidacion de dificultades de aprendizaje.

Facilitar el proceso de socializacion.

Asegurar la coherencia y continuidad de la educacion.

Fomentar actitudes de respeto a las diferencias individuales. Si es necesario, se realizaran
actividades complementarias de refuerzo y ampliacién para atender a las necesidades de
aprendizaje.

¢ Identificar situaciones y necesidades de indole social y econémica.

Se haran pruebas de recuperacion, de las evaluaciones y de aquellas unidades que lo necesiten
aunque la nota del trimestre fuera positiva.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

En el presente curso, debido a la situacién de pandemia vivida, se realizaran las actividades
previstas que puedan llevarse a cabo en condiciones de seguridad. A lo largo del curso, si la
situacion lo permite, se realizardn salidas a conferencias y cursos relacionados con la materia.

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

Cardenal, Mercedes y otros. Moda y empresa: gestione con éxito su negocio de disefio. Ed.
Granica. Barcelona 2004.
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Dillon, Susan. Principios de Gestién en empresas de Moda. Ed. Gustavo Gilli. Barcelona 2012.
Gago Lourdes y Escalante Eva. Relaciones en el equipo de trabajo, Mc Graw Hill, Barcelona 2015.
Koumbis, Dimitri y otros. La compra profesional de la moda. Ed. Gustavo Gilli. Barcelona 2014.

Martinez Caballero, Elsa y Vazquez Casco, Ana Isabel. Marketing de la moda. Ed. Pirdmide-Esic.
Madrid 2011.

Poser, Harriet. Marketing de la moda. Editorial Gustavo Gili. Barcelona 2016.

Rojas Naria, Carlos Fernando. Industria de la moda: produccién y materiales. Ecoe Ediciones.
Madrid 2014 .

Salcedo Elena y Cardenal Mercedes. Cémo iniciar y administrar una empresa de moda. Ed. Norma
2006.

Saviola Stefania y Testa Salvo. La gestidn de las empresas de moda. Editorial Gustavo Gili,
Barcelona 2007.

Martin Gomez, Esperanza. Gestién logistica y comercial. Editorial Macmillan Education, Madrid
2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

Diaz Soloaga, Paloma. El valor de la comunicacion. Como gestionar marcas de moda. Inversiones
Editoriales Dossat Técnos. Madrid 2000.

Gwilt, Alison. Moda sostenible. Editorial Gustavo Gili. Barcelona 2015.
Lopez Lopez, A Maria. Coolhunting digital. Ediciones Anaya. Madrid 2011.
Pascual Borja. Como montar un Negocio Online. Editorial Alimuzara. 2017.

Rodriguez Limia Monica. Cémo crear y gestionar tu proyecto craft. Editorial Gustavo Gili. Barcelona
2017.

Salinas Sanchez JM y otros. Empresa e iniciativa emprendedora. Ed. Mac Graw Hill. Madrid 2012.
Velilla, Javier. Branding, tendencias y retos en la comunicacién de marca. UOC, Barcelona.

INTERNET:

Péaginas web al uso, como las que se encuentran en http://www.monografias.com/equiposdetrabajo/.



http://www.monografias.com/equiposdetrabajo/

