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GUIA DOCENTE ENSENANZAS ARTISTICAS SUPERIORES DE DISENO

ESPECIALIDAD DISENO | DISENO GRAFICO

CURSO | 2024/2025

ASIGNATURA | PUBLICACIONES DIGITALES

PROFESOR/A | JAVIER FRANCO LOPEZ

DPTO. COMUNICACION GRAFICA Y AUDIOVISUAL

TIPO Proyectos FORMACION BASICA CARACTER OP/TP TEORICO-PRACTICA

DURACION SEMESTRAL HORAS 4 CREDITOS ECTS 4
SEMANALES

HORAS TOTALES 120 HORAS 70 HORAS TRABAJO 52
PRESENCIALES AUTONOMO

DESCRIPCION Y CONTEXTUALIZACION EN EL MARCO DE LA ASIGNATURA

Esta asignatura permitira al alumnado adentrarse en el mundo del disefio editorial digital a través del desarrollo de los productos mas
relevantes. Conocera sus posibles estructuras, composicion tipografica y plasticidad grafica; asi como las herramientas y procedimientos
técnicos relacionados con el producto y el contexto editorial digital. A través de la investigacion, analisis y experimentacién, tanto individuales
como en grupo, el alumnado gestionara, organizarad y desarrollara el proyecto de una revista digital interactiva y multiformato.

Otros aspectos tangenciales a estos que se trataran en esta asignatura son los relativos al mercado y distribucién editorial digital, remitiendo
cuando sea necesario a los aspectos legales que derivan de su creacion.

OBJETIVOS

El disefador grafico es un creador cuya actividad tiene por objeto la utilizacién del lenguaje grafico para generar mensajes y comunicar
contenidos de naturaleza diversa con diferentes medios y para los distintos canales de comunicacion. Los ambitos principales donde desarrolla su
actividad son (R.D. 633/2010, de 14 de mayo):

° Identidad corporativay visual.
° Produccién gréfica.

Disefio de envases y embalajes.

Direccion de arte en publicidad.

Disefo audiovisual.

Grafismo en television.

Disefio multimedia.

Disefio de interaccion, disefio web.

Diseflador ambiental: grafica y comunicaciones aplicadas al espacio.
Disefio de material didactico.

Investigacion y docencia

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CTO02. Recoger informacién significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.

CTO3 Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.
CTO04. Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacién y la comunicacion

CTO5. Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera.

CTO06. Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal.

CT12. Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los avances que se producen en el ambito
profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacién continuada.
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CT13. Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.

COMPETENCIAS GENERALES

CGO1. Concebir, planificar y desarrollar proyectos de disefio de acuerdo con los requisitos y condicionamientos técnicos, funcionales, estéticos y
comunicativos.

CGO02. Dominar los lenguajes y los recursos expresivos de la representacion y la comunicacion.

CGO3. Establecer relaciones entre el lenguaje formal, el lenguaje simbdlico y la funcionalidad especifica.

CGO4. Tener una vision cientifica sobre la percepcion y el comportamiento de la forma, de la materia, del espacio, del movimiento y del color.
CGO5. Actuar como mediadores entre la tecnologiay el arte, las ideas y los fines, la cultura y el comercio.

CGO08. Plantear estrategias de investigacion e innovacién para resolver expectativas centradas en funciones, necesidades y materiales.
CGO09. Investigar en los aspectos intangibles y simbélicos que inciden en la calidad.

CG10. Ser capaces de adaptarse a los cambios y a la evolucién tecnolégica industrial.

CG15- Conocer procesos y materiales y coordinar la propia intervencion con otros profesionales, seglin las secuencias y grados de
compatibilidad.

CG20. Comprender el comportamiento de los elementos que intervienen en el proceso comunicativo, dominar los recursos tecnolégicos de la
comunicacién y valorar su influencia en los procesos y productos del disefio.

CG21. Dominar la metodologia de investigacion.

CG22. Analizar, evaluar y verificar la viabilidad productiva de los proyectos, desde criterios de innovacion formal, gestion empresarial y
demandas de mercado.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEO1. Generar, desarrollar y materializar ideas, conceptos e imagenes para programas comunicativos complejos.

CEO02. Dominar los recursos formales de la expresién y la comunicacion visual.

CEO03. Comprender y utilizar la capacidad de significacion del lenguaje grafico.

CEO04. Dominar los procedimientos de creacion de cédigos comunicativos.

CEO5. Establecer estructuras organizativas de la informacion.

CEO6. Interrelacionar los lenguajes formal y simbdlico con la funcionalidad especifica.

CEOQ7. Determinary, en su caso, crear soluciones tipograficas adecuadas a los objetivos del proyecto.

CEO8. Conocer los canales que sirven de soporte a la comunicacién visual y utilizarlos conforme a los objetivos comunicacionales del proyecto.
CEQ9. Analizar el comportamiento de los receptores del proceso comunicacional en funcién de los objetivos del proyecto.

CE10. Aplicar métodos de verificacion de la eficacia comunicativa.

CE12. Dominar la tecnologia digital para el tratamiento de imagenes, textos y sonidos.

CONTENIDOS Y CRONOGRAMA DE LA ASIGNATURA

Decreto 111/2014, de 8 de julio, por el que se establecen las ensefianzas artisticas superiores de disefio en Andalucia.

01. Evolucién del disefio de publicaciones digitales. Del papel al disefio de revistas digitales.

02. Metodologia del disefio de revistas digitales. Una nueva forma de leer. Pros y contras de una publicacion digital.

03. EldiseiodelaUlylaUX. Disefio funcional intuitivo y dirigido. Disefio centrado en el usuario. Accesibilidad, utilidad y rendimiento.

04. Tipografia para dispositivos. Evolucién de los conceptos tradicionales . Resoluciones de pantallas. Adaptabilidad.

05. Desarrollo de proyectos de publicaciones digitales. Revistas digitales. Herramientas. Animaciones, interacciones y sonidos. Acciones
especiales. Exportaciény publicacion.

Semana

Presentacion. - Pruebainicial de conocimientos generales. 1

UD 01. Del papel al disefio de revistas digitales. Introduccién a las - Ejercicios basicos con Biitton Publish. 2ala3
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herramientas para publicaciones digitales (Seminario). Sesiones tedrico-practico

uD02. - Proyecto: Revista Digital (Propuesta de trabajo). 4a3la5
- Una nueva forma de leer. Pros y contras de una publicacién digital. - - | - Eiercicios con Add Page (afiadir pagina),

- -Técnicas avanzadas con Biitton Publish (Seminario). desplazamiento de texto, Article Properties y Bounce.

Sesiones tedrico-practico / Proyecto Revista Digital

UD 03. -Trabajando con bases de datos. Herramientas| 4,158
. . . L digitales.
- Disefo funcional intuitivo y dirigido.
. . -Experimentacion audiovisual y/o interactiva.
- Disefio centrado en el usuario.
Sesiones tedrico-practico / Proyecto Revista Digital
- Accesibilidad, utilidad y rendimiento.

- Diferencia entre UX y Ul (Seminario).

UD 04. - Proyecto: Revista Digital (Organizacion del 9ala10
conte-nido).
- Evolucién de los conceptos tradicionales.

. - Trabajar los textos en Biitton Publish.
- Resoluciones de pantallas.

. Sesiones tedrico-practico / Proyecto Revista Digital
- Adaptabilidad.

- Tipografia para dispositivos (Seminario).

UD 05. - Proyecto: Revista Digital (Disefio de la interaccion, 11ala15

animacion y efectos).
- Revistas digitales.
Sesiones practicas
- Herramientas. El flujo de trabajo.

- Animaciones, interacciones y sonidos.

- Acciones especiales.

UD 06. - Proyecto: Revista Digital (Exportacion y publicacién). | 1¢ 41217
Tipos de publicacion. Single App o quiosco. Sesiones

- Exportaciényy publicacion. tedrico-practico / Proyecto Revista Digital

METODOLOGIA

TECNICAS Y ESTRATEGIAS

Esta asignatura integra la teoria y la practica a través del desarrollo activo de proyectos de disefio de la informacién, fomentando la madurezy la
autonomia para construir el conocimiento que propone esta asignatura. La consecucion de los objetivos especificos se lograra a través de la
superacion de las actividades practicas asignadas a cada unidad didactica. Se proporcionara al alumnado contacto con la realidad profesional,
seguimiento, coordinacién de sus actividades y una retroalimentacion constante de su grado de aprendizaje en cuanto a las actitudes,
procedimientos y contenidos conceptuales alcanzados.

TIPO DE ACTIVIDADES

Proyectos individuales: El alumno podra realizar pruebas escritas objetivas, actividades de investigacidn, andlisis y experimentacion para
aplicarlas al desarrollo de los diferentes proyectos, asi como exposiciones publicas y debates acerca de los procesos.

Dada la alta asignacién de horas para el desarrollo de actividades fuera del aula, muchas actividades (sus recursos e imparticion) se trasladaran a
plataformas digitales.

Actividades presenciales:

Tipo ETCS

Exposiciones del docente

Coordinacién - motivacién - documentacién
Proyectos y pruebas individuales
Exposiciones

Seminarios y charlas

Total 2,6
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Actividades no presenciales:

Tipo ETCS

Preparacion de proyectos individuales
Actividades individuales

Total 1,4

EVALUACION

CONSIDERACIONES GENERALES SOBRE LA EVALUACION

Tal y como expresa el Decreto 111/2014, de 8 de julio, por el que se establecen las ensefianzas artisticas superiores de disefio en Andalucia:

CRITERIOS DE EVALUACION

Se realizard una evaluacion inicial para determinar el nivel previo del alumnado; continua, para modificar el proceso de ensefanza-
aprendizaje, si fuese necesario,y formativa para construir el conocimiento a través de la madurez de los contenidos previos.

En la evaluacion se incluyen la asistencia obligatoria a los seminarios y clases teodricas, o en su defecto la realizacion de pruebas tedricas
escritas y pruebas practicas para determinar la adquisicién del contenido tedrico.

Los proyectos y actividades practicas se realizan individualmente.

Criterios transversales
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Demostrar capacidad para organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora, solucionando problemas y tomando
decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

Demostrar capacidad para recoger, analizar y sintetizar informacién significativa y gestionarla adecuadamente.

Demostrar el uso eficiente de las tecnologias de la informacion y la comunicacién.

Demostrar conocimiento de al menos una lengua extranjera en el ambito de su desarrollo profesional.

Demostrar capacidad para la autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal.

Demostrar habilidad comunicativa y critica constructiva en el trabajo en equipo.

Demostrar capacidad razonada y critica de ideas y argumentos.

Demostrar capacidad para la integracién en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

Demostrar capacidad para liderar y gestionar grupos de trabajo.

Demostrar la aplicacion, en la practica laboral, de una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad estética,
medioambiental y hacia la diversidad.

Demostrar capacidad para la adaptacién, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales, artisticos y a los avances
que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacién continuada.

Demostrar la calidad y la excelencia en su actividad profesional.

Demostrar dominio de la metodologia de la investigacién en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

Demostrar capacidad para trabajar de forma auténoma, valorando la iniciativa y el espiritu emprendedor en el ejercicio profesional.
Demostrar capacidad en el uso de medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y medioambiental.
Demostrar capacidad para contribuir a la sensibilizacion social de laimportancia del patrimonio cultural, su incidencia en los
diferentes ambitos y su capacidad de generar valores significativos.

Criterios generales
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Demostrar capacidad para concebir, planificar y desarrollar proyectos de disefio de acuerdo con los requisitos y condicionamientos
técnicos, funcionales, estéticos y comunicativos.

Demostrar dominio de los lenguajes y recursos expresivos de la representaciony

la comunicacion.

Demostrar capacidad para establecer relaciones entre el lenguaje formal, el lenguaje simbdlico y la funcionalidad especifica.
Demostrar vision cientifica sobre la percepcién y el comportamiento de la forma, de la materia, del espacio, del movimiento y del
color.

Demostrar capacidad para actuar como mediadores entre la tecnologiay el arte, las ideas y los fines, la cultura y el comercio.
Demostrar capacidad para promover el conocimiento de los aspectos histéricos, éticos, sociales y culturales del disefio.

Demostrar capacidad para organizar, dirigir y/o coordinar equipos de trabajo y saber adaptarse a equipos multidisciplinares.
Demostrar capacidad critica y saber plantear estrategias de investigacion e innovacién para resolver expectativas centradas en
funciones, necesidades y materiales.

Demostrar capacidad para investigar en los aspectos intangibles y simbdlicos que inciden en la calidad.

Demostrar capacidad para adaptarse a los cambios y a la evolucion tecnolégica industrial.

Demostrar capacidad de comunicar ideas y proyectos a la clientela, argumentar razonadamente, saber evaluar las propuestas y
canalizar el didlogo.

Demostrar capacidad para profundizar en la historia y la tradicién de las artes y del disefio.

Demostrar capacidad para conocer el contexto econdmico, social y cultural en que tiene lugar el disefio.

Demostrar capacidad para valorar la dimensién del disefio como factor de igualdad y de inclusién social, y como transmisor de valores
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16. Demostrar conocimiento de los procesos y materiales y coordinar la propia intervencion con otros profesionales, segun las
secuencias y grados de compatibilidad.

17. Demostrar capacidad para encontrar soluciones ambientalmente sostenibles.

18. Demostrar capacidad de plantear, evaluar y desarrollar estrategias de aprendizaje adecuadas al logro de objetivos personales y
profesionales.
Demostrar capacidad para optimizar la utilizacion de los recursos necesarios para alcanzar los objetivos previstos.

19. Demostrar capacidad criticay saber plantear estrategias de investigacion.

20. Demostrar capacidad para comprender el comportamiento de los elementos que intervienen en el proceso comunicativo, para
dominar los recursos tecnoldgicos de la comunicacién y para valorar su influencia en los procesos y productos del disefio.

21. Demostrar dominio de la metodologia de investigacion.

22. Demostrar capacidad para analizar, evaluar y verificar la viabilidad productiva de los proyectos, desde criterios de innovacion formal,
gestion empresarial y demandas de mercado.

Criterios especificos

1. Demostrar capacidad para generar, desarrollar y materializar ideas, conceptos e imagenes para programas comunicativos complejos.

2. Demostrar el dominio de los recursos formales de la expresion y la comunicacion visual.

3. Demostrar capacidad para comprender y utilizar la capacidad de significacion del lenguaje grafico.

4. Demostrar el dominio de los procedimientos de creacion de cddigos comunicativos.

5. Demostrar capacidad para establecer estructuras organizativas de la informacion.

6. Demostrar el conocimiento necesario para interrelacionar los lenguajes formal y simbdlico con la funcionalidad especifica.

7. Demostrar capacidad para determinary, en su caso, crear soluciones tipograficas adecuadas a los objetivos del proyecto.

8. Demostrar conocimiento de los canales que sirven de soporte a la comunicacién visual y utilizarlos conforme a los objetivos
comunicacionales del proyecto.

9. Demostrar capacidad para analizar el comportamiento de los receptores del proceso comunicacional en funcion de los objetivos del

proyecto.

10. Demostrar capacidad para aplicar métodos de verificacion de la eficacia comunicativa.

11. Demostrar el dominio de los recursos tecnoldgicos de la comunicacién visual.

12. Demostrar el dominio de la tecnologia digital para el tratamiento de imagenes, textos y sonidos.

13. Demostrar el conocimiento del contexto econémico, social, cultural e histérico en el que se desarrolla el disefio grafico.

14. Demostrar la comprension del marco legal y reglamentario que regula la actividad profesional, la seguridad y salud laboral y la
propiedad intelectual e industrial.

15. Demostrar capacidad para reflexionar sobre la influencia social positiva del disefio, valorar su incidencia en la mejora de la calidad de
vida y del medio ambiente y su capacidad para generar identidad, innovacién y calidad en la produccion.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los instrumentos de evaluacion que utilizamos para evaluar el proceso de aprendizaje del alumnado son adecuados a los criterios de
evaluacion y a las competencias y contenidos establecidos para el curso. Cada uno de ellos evalta algtn tipo de conocimiento, de capacidad o de
contenido.

(1) Asistencia, participacion, respeto, conocimientos tedricos

— Registro/Observacion del docente de asistencia y participacion
— Participacién en seminarios y actividades complementarias

(1) Habilidades y conocimientos practicos

— Actividades de clase

— Actividades no presenciales

— Proyectos/Trabajos en grupo e individuales

(1) Conocimientos practicos

— Examen Préactico

La evaluacién del aprendizaje estara centrada en el proceso, en la cual el alumnado forme parte del mismo, conociendo a priori los criterios de
evaluacion en cada momento y favoreciendo la autoevaluacion.
En particular, utilizaremos los siguientes instrumentos:

Proyectos y actividades. Es un sistema global de evaluacién que nos da mucha informacién acerca de la actuacién de los estudiantes y nos
ayudara a evaluar dicha actuaciéon tanto en el progreso como en el logro. Se revisara periédicamente comentando su evaluacion con los
estudiantes.

Observacion sistematica de las actitudes personales del alumno/a, de su forma de organizar el trabajo, de las estrategias que utiliza, de
como resuelve las dificultades que se encuentra, de la asistencia, etc. Para recoger esta informacion se usara un registro personal de cada
alumno.

La entrevista, debates y exposiciones del alumnado, ya sea en pequefos grupos o individualmente, es un instrumento de gran utilidad para

investigar sobre el nivel de comprension y el ritmo de aprendizaje del alumnado, asi como de su aprovechamiento de las horas de trabajo en clase.

Las rubricas son uninstrumento de evaluacién basado en una escala cuantitativa y/o cualitativa asociada a unos criterios preestablecidos que
miden las acciones del alumnado sobre los aspectos de la tarea o actividad que seran evaluados. Sirven al mismo tiempo para que los estudiantes
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identifiquen con claridad la relevancia de los contenidos y los objetivos de los trabajos establecidos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Para esta asignatura se utilizaran los siguientes:
Seguimiento 30%

Evolucién y desarrollo diario

Asistencia activa y participacion en clase
Presentacion oral 10%

Puntualidad

Claridad expositiva

Estructuracion de ideas

Capacidad critica y autocritica
Entrega 60%

Aspectos graficos/estéticos

Aspectos comunicativos

Aspectos técnicos

Presentacion adecuada, orden, limpieza, ortografia, etc

Cumplimiento del plazo de entrega

CRITERIOS DE RECUPERACION (convocatoria extraordinaria)

Aquellos alumnos que acudan a la convocatoria extraordinaria de septiembre se les evaluara conforme a los siguientes criterios:

() Asistencia, participacion, respeto, conocimientos teéricos 20%
— Registro/Observacién del docente de asistencia y participacion
— Participacion en seminarios y actividades complementarias

(1) Habilidades y conocimientos practicos80%

— Actividades (deberan entregar todas las actividades propuestas durante el curso)
— Proyectos individuales (deberan entregar todos los proyectos propuestos durante el curso)

ORGANIZACION DEL AULA, RECURSOS Y MATERIALES

- Presentaciones didacticas.

- Documentacién tedrica (bibliografia).

- Pizarra.

- Soporte para la proyeccion.

- Equipos informaticos, soportes de almacenamiento digital y programas de referencia.
- Acceso a internet

ATENCION AL ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS

Una vez conocidas las caracteristicas de nuestros alumnos podremos tomar las medidas pertinentes que pueden resumirse en:

Conocimientos previos. En aquellas unidades donde se estime oportuno se propondran actividades de refuerzo encaminadas a que el alumnado
que lo precise adquiera los conocimientos previos necesarios para abordar la unidad presente.

Diferentes aptitudes y ritmos de aprendizaje. Nos adecuaremos a éstos a través de la organizacién de actividades bien graduadas en dificultad, de
la propuesta de actividades de refuerzo y ampliacién, de una buena definicién de procesos interdisciplinares, asi como de una variedad de
técnicas, recursos e instrumentos de evaluacién.

Intereses y motivaciones. Haciendo uso de los diferentes materiales y recursos de los que disponemos se propondran actividades que conecten
con los centros de interés del alumnado.

Esta atencidn la iniciaremos desde el mismo momento en que dicha necesidad sea identificada y se adoptaran las medidas oportunas.

Atenderemos a la diversidad a lo largo de todo el proceso de Ensefianza/Aprendizaje para que el alumnado pueda alcanzar todo el desarrollo
posible de sus capacidades personales y los objetivos establecidos con caracter general.

Asi mismo, atenderemos la diversidad de intereses, capacidades y ritmos de aprendizajes, teniendo en cuenta la individualidad del alumnado.

A fin de promover los principios de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad, en
este sentido, se ha de tener en cuenta que se deberan realizar adaptaciones metodolégicas, las cuales en ninglin caso supondran la supresién de




ESCUELA DE ARTE _ A
¥ SUPERIOR DE DISENO
| |

SAN TELMO Junta de Andalucia

objetivos generales y didacticos que afecten a la adquisicién de la competencia general del titulo.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Las actividades complementarias son las organizadas durante el horario escolar y que tienen un caracter diferenciado de las propiamente
lectivas, por el tiempo, espacio y recursos que utilizan. En este sentido hemos integrado y programado encuentros con empresas o entidades del
sector del disefo grafico en movimiento..

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

Para el curso 2023-2024 se han planteado fundamentalmente dos actividades, aunque siempre tendremos en cuenta la abundante oferta cultural
en el dmbito audiovisual que Malaga nos ofrece.

Por una parte, en el mes de noviembre se celebra en nuestro centro el Festival de Cultura Independiente “MOMENTS".

En la primera semana de febrero celebramos la séptima edicién de nuestro Festival de Disefio Grafico TELMO DICE, 6 dias intensivos de talleres,
conferencias y masterclasses con algunos de los mejores diseiiadores espafoles del momento.
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