ESCUELA DE ARTE _ A
Y SUPERIOR DE DISENO

m SANTELMO Junta de Andalucia

GUIA DOCENTE ENSENANZAS ARTISTICAS SUPERIORES DE DISENO 2025-26

ESPECIALIDAD DISENO | GRAFICO

CURSO | 4°

ASIGNATURA | PRACTICAS EXTERNAS

MATERIA

PROFESOR/A | VARIOS

DPTO. COORDINACION EASD DISENO GRAFICO

TIPO OBLIGATORIADE LA CARACTER PRACTICA
ESPECIALIDAD

DURACION Semestral | HORAS Segun acuerdo | CREDITOS 12

SEMANALES conlaempresa | ECTS

HORAS 300h (12 HORAS 300h HORAS

TOTALES ECTS x PRESENCIALES TRABAJO
25h) AUTONOMO

HORARIO Segun acuerdo CALENDARIO | febrero—junio

DE IMPARTICION con laempresa

DESCRIPCION Y CONTEXTUALIZACION EN EL MARCO DE LA TITULACION

La Fase de Practicas constituye una experiencia formativa en un entorno real de trabajo, en la que el
alumnado aplica los conocimientos adquiridos durante la titulacién. El objetivo es favorecer la
integracion del alumnado en entornos profesionales del disefio grafico, fomentando su madurez,
autonomiay empleabilidad.

Se desarrolla bajo convenio entre la Escuela de Arte y Superior de Disefio San Telmo y entidades
colaboradoras, de acuerdo con la normativa vigente:

- Decreto 111/2014, de 8 de julio, por el que se establecen las ensefianzas artisticas superiores
de diseno en Andalucia.

- Instruccién 10/2022, de 14 de junio, de la direccién general de ordenacién y evaluacion
educativa, por la que se determinan aspectos relativos a la organizacion de las practicas
externas del alumnado de las ensefianzas artisticas superiores

- Orden de 11 de septiembre de 2024, por la que se aprueba el convenio tipo de colaboracion
entre el centro docente publico y la empresa o institucion para la realizacion de las practicas
externas en las ensenanzas artisticas superiores de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

REQUISITOS
El alumnado debera reunir los siguientes requisitos:

- Haber formalizado la matricula en el curso actual de la asignatura de practicas externas.

- Haber superado al menos 120 ECTS de los necesarios para obtener el titulo superior en la
ensefanza artistica que estuviera cursando, de forma previa a la formalizacion de la
correspondiente matricula, en el caso del alumnado que curse una especialidad que incluya
en el plan de estudios practicas externas en cuarto curso.
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COMPETENCIAS

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficaz, gestionando la informacién y los recursos
con responsabilidad.

- Resolver problemas y tomar decisiones con autonomia, iniciativa y capacidad critica.

- Comunicar ideas y argumentos de manera clara y constructiva, colaborando en equipos
multidisciplinares.

- Utilizar con solvencia las tecnologias de la informacién y la comunicacién en los procesos de
disefo.

- Desarrollar una practica profesional ética, sensible a la sostenibilidad, la diversidad y el
entorno cultural.

- Adaptarse a los cambios culturales, sociales y tecnoloégicos, fomentando el aprendizaje
continuoy la mejora profesional.

COMPETENCIAS GENERALES

- Concebir y desarrollar proyectos de disefio atendiendo a criterios técnicos, funcionales,
estéticos y comunicativos.

- Dominar los lenguajes visuales y los recursos expresivos propios del disefio grafico.

- Integrar conocimientos artisticos, tecnoldgicos y culturales para generar soluciones
innovadoras.

- Promover lainvestigacion y la experimentaciéon como estrategias de desarrollo profesional.

- Valorar el disefio como herramienta de comunicacién, innovacién y responsabilidad social.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

- Aplicar los conocimientos del disefio grafico para desarrollar soluciones comunicativas
eficaces.

- Dominar los recursos formales, técnicos y tecnolégicos de la comunicacién visual.

- Utilizar con criterio el lenguaje grafico y tipografico en funcién de los objetivos del proyecto.

- Analizar la eficacia comunicativa y la experiencia del usuario en las propuestas de disefo.

- Comprender el marco econémico, cultural y legal de la profesién, aplicando principios éticos
y de sostenibilidad.

CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS CORRESPONDIENTE.

La asignatura Fase de Priacticas tiene como finalidad la integracién del alumnado en entornos reales
de trabajo vinculados al ejercicio profesional del disefio grafico. Los contenidos se estructuran en
torno a bloques formativos de aplicacion practica:

1. Insercién profesional y organizacion del entorno de trabajo

Estructura, funciones y dindmica de una empresa o estudio de disefio.
Procesos de planificacién, produccién y gestion de proyectos.

Roles profesionales y trabajo en equipo interdisciplinar.

Normativa de prevencién de riesgos laborales y ética profesional.

2. Aplicacion de metodologias de disefio en contextos reales
e Andlisis de encargos y briefs profesionales.
e Relacién con clientes, proveedores y colaboradores.
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e Investigacién aplicada a la definicién del problema de disefio.
e Adaptacion de metodologias de trabajo.

3. Desarrollo técnico y productivo

o Aplicacion practica de herramientas y técnicas de disefo.

e Control de calidad en las fases de preimpresién, produccién y publicacién.
e Coordinacién de medios impresos, digitales y audiovisuales.

o Documentacion, normalizaciény archivo de materiales de disefio.

4. Comunicacion profesional y gestion del proyecto

o Presentacion de propuestas y argumentacién ante equipos o clientes.
o Gestidon del tiempo, recursos y presupuestos.

e Uso de herramientas colaborativas y software profesional.

e Elaboracién de informes y documentacion técnica del proyecto.

5. Evaluacion y reflexion sobre la practica profesional

e Analisis critico de la experiencia y de los aprendizajes adquiridos.

o Autoevaluacion de competencias y definicion del perfil profesional propio.

e Identificacidon de oportunidades de mejora e innovacioén.

e Elaboracién de la memoria o informe final de practicas.
METODOLOGIA

Las practicas combinan la experiencia profesional en la entidad colaboradora con la supervisiéon
académica desde el centro.

Actividades en la entidad colaboradora:
- Integracion en equipos y participacion en proyectos reales.
- Aplicaciéon de metodologias de trabajo profesional.
- Revision periédica con el tutor/a de empresa.

Actividades de seguimiento académico:
- Tutorias presenciales u online con el tutor/a académico/a.
- Elaboracion de informes parciales y memoria final.
- Jornadas de intercambio y reflexion sobre la experiencia.

MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

Incluidos, en su caso, los libros para uso del alumnado y cualquier otro material especifico instrumental.

- Convenios firmados entre el centro y la entidad colaboradora.
- Proyecto formativo individualizado.

- Cuaderno o diario de practicas.

- Softwarey herramientas de disefio.

- Plantillas institucionales de informes y memorias.

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

Deben ser objetivables y medirdn el grado de aprendizaje alcanzado por el alumnado en relacién con las
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capacidades establecidas en las competencias de la asignatura. Se precisardn la actividad o actividades a
realizar, el contexto o condiciones de realizacion, asi como el producto final y sus caracteristicas.

La evaluacion valorara la adquisicion de competencias y el grado de cumplimiento del proyecto
formativo.

Criterios de evaluacion:
- Desempefio profesional y calidad del trabajo realizado.
- Responsabilidad, autonomia y capacidad de adaptacién.
- Actitud colaborativa y comunicacién efectiva.
- Reflexién critica en la memoria final.

Procedimientos:
- Seguimiento por parte del tutor académico.
- Informe final del tutor de empresa.
- Entregay revision de la memoria de practicas.

CRITERIOS DE CALIFICACION

En consonancia con las orientaciones metodoldgicas establecidas, que incluird la ponderacién de las
actividades evaluables en la calificacién final de la misma para cada una de las convocatorias anuales, asi
como los requisitos minimos para su superacion.

La evaluacion de las practicas externas corresponde al tutor/a académico y se tendran en cuenta
los siguientes instrumentos que debe recopilar y entregar a la vicedireccién de ordenacién
académica:

- TUTOR O TUTORA DE LA ENTIDAD COLABORADORA: el informe final asi como el
formulario de satisfaccion creado a tal efecto que remitira al tutor o tutora académica parala
evaluacion global de las practicas externas y recogera la valoracion sobre la adquisicién de
competencias vinculadas al proyecto formativo.

- ALUMNADO: Ficha semanal y Valoracién de practicas externas elaborada por el alumnado.

- TUTOR O TUTORA ACADEMICO: Informe de valoracién final del tutor o tutora académica
del centro docente que debera recoger al menos los aspectos citados en documento creado a
tal efecto.

La calificacion de las practicas externas se realizard como APTO o NO APTO. El centro archivard toda
la documentacién conforme a la normativa vigente.

RECUPERACION Y CONVOCATORIAS
En caso de obtener la calificaciéon de No Apto, el alumnado podra repetir total o parcialmente las
practicas en una nueva convocatoria.

MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Incluyendo las adaptaciones de acceso al curriculo y, en su caso, las adaptaciones no significativas.

Se garantizaran medidas de apoyo y adaptaciones en el desarrollo, seguimiento y evaluacién de las
practicas para el alumnado con necesidades especificas, garantizando la igualdad de oportunidades.
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CALENDARIO Y/O CRONOGRAMA

Con las distintas actividades evaluables de la asignatura para cada una de las convocatorias, asi como de
publicacion de los resultados obtenidos por el alumnado.

La asignatura de “Practicas Externas” tiene asignadas 12 créditos ECTS en el segundo semestre, con
un total de 300 horas. Se comenzaran la segunda semana de febrero y finalizaran a finales de mayo. El
horario de las practicas externas sera, como maximo, igual al horario laboral del centro, empresa o
entidad colaboradora, no pudiéndose superar en ninglin caso la duracion maxima de la jornada
ordinaria de trabajo legalmente establecida. Cuando el centro, empresa o entidad colaboradora
establezca turnos de trabajo, el horario del alumnado se adaptara a dichos turnos. Los periodos y
horarios de realizacion de dichas practicas, en todo caso, serdn compatibles con la actividad
académicay de representacion y participacion desarrollada por el alumnado en el centro docente.

Durante el periodo de realizaciéon de las practicas externas, el horario regular del profesorado que
ejerza las funciones de tutoria académica de estas practicas contemplara las horas semanales
necesarias para las visitas a los centros, empresas o entidades colaboradoras que aseguren el
seguimiento del alumnado. La realizacién de practicas externas de una duracion superior a las
establecidas en el correspondiente plan de estudios y la ampliacién, deben ser autorizada por la
direccién del centro. Cada curso escolar el centro establecera un calendario publico de las
actuaciones mas relevantes de las practicas externas.

OFERTA Y ADJUDICACION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS.

Se publicara en el tablén de anuncios y en classroom el listado de empresas disponibles. La oferta
publica de practicas externas debera contener, al menos, los siguientes apartados:

- Nombrey razén social del centro, empresa o entidad colaboradora donde se realizaran las
practicas externas.

- Centrode realizacién de las practicas externas, localidad y direcciéon donde tendran lugar las
mismas.

- Fechade comienzoy finalizacion, asi como su duracion en horas.

- Jornaday horario asignados.

- Proyecto formativo con las actividades y competencias a desarrollar.

Criterios de adjudicacion de las practicas externas:

- Prioridad de eleccién al alumnado con discapacidad para que pueda optar a practicas
externas que se desarrollen en centros, empresas o entidades colaboradoras que aseguren el
cumplimiento de todas las medidas de accesibilidad universal, incluidas las referidas al
transporte.

- Elalumnado se ordenara segun la calificacion media del expediente académico de los tres
primeros cursos. En ningln caso se tendran en cuenta las asignaturas del cuarto curso.

- Con caracter particular, existen empresas que solicitan una entrevista personal previa o
entrega de un portfolio. Para este caso, los criterios de adjudicacion se adaptaran a la
seleccion realizada por la empresa.

- Encaso de empate, se priorizara al alumno con mayor nimero de créditos superados.

El alumnado deberi elegir su preferencia por las empresas publicadas en el plazo establecido para
ello, rellenando el formulario que se publicara en Classroom. La Vicedireccién de Ordenacion
Académica publicara la adjudicacién de las empresas a cada alumno/a asi como la adjudicacion del
tutor/a académico.
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ACUERDOS DE COLABORACION PARA EL DESARROLLO DE LAS PRACTICAS EXTERNAS

Los centros docentes promoveran la firma de acuerdos de colaboracién con empresas, instituciones u
organismos publicos o privados para la realizacién de practicas externas por parte del alumnado que
cursa estas ensefianzas. La persona que desempeia la coordinacién promoveri las relaciones con los
centros, empresas o entidades colaboradoras.

Cuando en un mismo centro, empresa o entidad colaboradora acuda alumnado de diferentes
especialidades, se firmara un acuerdo de colaboracién para cada uno de ellos. En el supuesto de que
un alumno o alumna realice las actividades de las practicas externas en mas de un centro, empresa o
entidad, se firmara un acuerdo de colaboracién por cada una de ellas.

Los acuerdos de colaboracién deben estar formalizados y firmados antes de comenzar las practicas
externas y ajustarse al marco regulador (Orden de 11 de septiembre de 2024) de las relaciones entre
el alumnado, el centro, empresa o entidad colaboradoray el centro docente. Los convenios se
cumplimentaran a través del sistema de informacién Sénecay serd labor del tutor o tutora académico.

PROYECTO FORMATIVO

El proyecto formativo, se desarrollard conforme al formulario recogido en el Anexo Il y comprendera
el conjunto de actividades que el alumnado debe efectuar durante el periodo en que realice las
practicas externas y las competencias transversales, generales y/o especificas que va a adquirir; asi
como un plan de seguimiento para comprobar la consecucion de los resultados de aprendizaje de las
practicas externas. Dicho documento lo concertara el tutor o tutora académica de practicas con el
tutor o tutora de la entidad colaboradora.

FUNCIONES DEL TUTOR/A ACADEMICO

Se intentard que cada tutor o tutora académico se haga cargo de un maximo de cinco alumnos o
alumnas.

Al tutor o tutora académico le corresponderan las siguientes funciones:

- Elaborar la guia docente en colaboracién con el coordinador o coordinadora de las mismas.

- Elaborar los correspondientes proyectos formativos de las practicas externas.

- Cumplimentar los acuerdos de colaboracién en el sistema de informacién Séneca.

- Realizar un seguimiento de las practicas externas en coordinacién con el tutor o tutorade la
entidad colaboradora. Si estas se llevan a cabo fuera de la Comunidad Auténoma de
Andalucia se establecera un procedimiento de seguimiento que no conlleve desplazamiento
del tutor o tutora académico fuera de la misma.

- Ejercer latutoria sobre el alumnado en practicas externas.

- Evaluar las practicas externas en aplicacién a los criterios establecidos.

- Facilitar los proyectos formativos al tutor o tutora del centro, empresa o entidad
colaboradora.

- Grabar através del Sistema de Informacion de Séneca las ausencias del alumnado de
practicas externas, dejando constancia de los dias efectivos de practicas.

FUNCIONES DEL TUTOR/A DEL CENTRO, EMPRESA O ENTIDAD COLABORADORA

Al tutor o tutora del centro, empresa o entidad colaboradora le corresponderan las siguientes
funciones:

- Acoger al alumnado y planificar la actividad a desarrollar, de acuerdo con el proyecto
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formativo acordado.

- Supervisar, orientar y controlar el desarrollo de las practicas, fomentando una relacién
basada en el aprendizaje y la responsabilidad.

- Informar al estudiante sobre la organizacién, normas internas y medidas de seguridad y
prevencion de riesgos laborales.

- Coordinarse con el tutor docente del centro para el seguimiento del alumnado, la resolucién
deincidencias y la autorizacién de permisos académicos.

- Proporcionar los medios materiales indispensables para el correcto desarrollo de las tareas
asignadas.

- Facilitar el acceso del tutor docente a la entidad para el cumplimiento de sus funciones de
seguimiento.

- Emitir uninforme final de valoracién del desempefio del estudiante, conforme al modelo
establecido por el centro y la normativa vigente.

SOLICITUD Y AUTORIZACIONES EN CASOS EXCEPCIONALES PARA LAS PRACTICAS EXTERNAS

Se requerird autorizacion del 6rgano competente en materia de ordenacién de ensefianzas artisticas
superiores en los siguientes casos:

- Temporalidad diferente para las practicas externas.

- Realizacion en el mes de julio.

- Fuerade la Comunidad Auténoma de Andalucia, dentro del territorio nacional.

- Enotros paises de la Unién Europea, siempre que no se encuadre dentro de un Proyecto
Europeo promovido por la Consejeria con competencias en materia de educacion.

- Enel mismo centro, empresa o entidad donde se realiza la actividad laboral, cuando el alumno
o alumna compatibilice sus estudios con dicha actividad laboral.

SOLICITUD DE AUTORIZACION Y PLAZO

La solicitud de autorizacién debe estar firmada por el coordinador o coordinadoray por la persona
titular de la direccién del centro docente y contener todos los datos del alumno o alumna,
especificando, ademas, la causa o las causas que la fundamentan. En caso de ser necesaria
autorizacién para mas de un alumno o alumna, la solicitud podra ser colectiva, relaciondndose en la
misma el alumnado para el que se solicita autorizacién. Si esta circunstancia se diera para mas de una
especialidad, se presentard una solicitud por cada una de ellas, relacionandose el alumnado implicado.

La personainteresada presentard en la secretaria del centro docente donde se encuentre matriculada
y en la vicedireccién de ordenacién académica, al menos cuarentay cinco dias antes del comienzo de
las practicas externas, la solicitud de autorizacién. En los 15 dias siguientes a la recepcion de la
solicitud en el centro docente publico, la persona que desempefie la direccidn de este centro docente
remitira al 6rgano competente en materia de ordenacion de ensefanzas artisticas superiores, la
citada solicitud fechados, sellados y firmados. La solicitud de ampliacién de practicas externas, se
presentard en la secretaria del centro docente donde la persona interesada se encuentre matriculada,
con una antelacién de al menos 15 dias antes de la finalizacién de las mismas.

EXENCION DE REALIZACION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS

En el caso de acreditar una experiencia laboral relacionada con las ensefianzas artisticas superiores
que se estén cursando y cuya duracién sea de al menos seis meses de trabajo a tiempo completo,
podra determinarse la exencién total o parcial de las practicas externas. Para dar lugar a la exencién
total o parcial sera necesario que en el caso de contratos a tiempo parcial, las horas de cotizacién
deberan ser equivalentes a seis meses a tiempo completo.

La solicitud de exencidn, asi como la documentacion acreditativa, se presentard en la secretaria del
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centro docente donde el alumnado se encuentre matriculado y en jefatura. Se empleard paraello el
documento creado a tal efecto. El equipo docente perteneciente a la especialidad del titulo de
ensefanza artistica superior, tras el anélisis de la documentacidn referida, emitird un informe que
debera recoger la oportunidad o adecuacion de la concesidn de la exencién total o parcial de las
practicas externas. Dicho informe se ajustara al documento creado a tal efecto. En caso necesario, el
equipo docente podra recabar por escrito a las personas interesadas cuanta informacién
complementaria considere conveniente.

RESOLUCION DE LA SOLICITUD DE EXENCION DE PRACTICAS

Corresponde a la persona que desempena la direccion del centro docente donde conste el expediente
académico del alumno o alumna, tras el analisis del informe del equipo docente, resolver, con
anterioridad al 15 de mayo, la solicitud de exencién de las practicas externas, que podra ser total o
parcial.

La resolucién de la exencidn se ajustara al documento creado a tal efecto y serd comunicada ala
persona solicitante por cualquier medio que permita tener constancia de la recepcion por las persona
interesada de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y siguientes de la Ley 39/2015,de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, al menos diez
dias antes del comienzo de las actividades propias de las practicas externas.

Segun el tipo de exencidn, se observara lo siguiente:
01. Exencién total: Se anotara en la correspondiente acta de evaluacién con la calificacion «Exento».
02. Exencién parcial: El alumnado debera realizar aquellas actividades que el equipo docente del

titulo determine para completar su formaciéon. Una vez realizadas dichas actividades, se procedera a
lainclusidn en el acta de la evaluacion correspondiente la calificacion de “Apto” o “No apto”.

SISTEMA DE PARTICIPACION DEL ALUMNADO EN LA EVALUACION

El alumnado participara en su evaluacién mediante:

- Autoevaluaciones y reflexiones en la memoria final.
- Reuniones de seguimiento con su tutor académico.
- Participacién en encuestas y propuestas de mejora del programa de practicas.




