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DESCRIPCION Y CONTEXTUALIZACION EN EL MARCO DE LA ASIGNATURA

La asignatura de Marketing de la Moda, dentro de la materia de Gestion del Disefio de Moda, tiene la
consideracion de obligatoria, basica y teérico-practica, encuadrada en el cuarto curso de los Estudios
Superiores de Disefio y especialidad de Disefio de Moda.

De acuerdo con el RD 633/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido basico de las
ensefanzas artisticas superiores de Grado de Diseino establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion. (BOE 137 de 5 de Junio de 2010) el perfil profesional del Titulo de Graduado en
Diseio en la especialidad de Disefio de Moda de un profesional capaz de configurar material y
formalmente los productos de diseno textil y de laindumentaria en distintos ambitos, atendiendo las
necesidades y las tendencias del mercado, de creatividad, de innovacién y su viabilidad
técnico-productiva, econdmica, medio-ambiental y sociocultural. Los &mbitos principales donde
desarrolla su actividad son:

Diseno de moda e indumentaria.

Coolhunter -Investigacion de tendencias.

Estilismo.

Direccion artistica.

Vestuario teatral y cinematografico.

Disefio de complementos.

Diseno textil

Diseno y gestion de imagen corporativa.

Gestion empresarial de actividades creativas.

Disefios personalizados o corporativos.

Disefio de moda e indumentaria para actividades especificas.
Figurines

Sastreriay confeccién a medida.

Diseno, investigacion y desarrollo de nuevos productos.
Investigacion y docencia.
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Por tanto el disefiador de moda es un profesional creativo cuya actividad tiene por objeto la
configuracion material y formal de productos de disefio textil y de indumentaria en distintos ambitos,
atendiendo las necesidades creativas, innovadoras y de viabilidad técnica, productiva, econémica,
ambiental y sociocultural.

OBJETIVOS

Los objetivos fundamentales de la asignatura de marketing de la Moda dentro del area de Gestion del
Disefo consisten en aportar al alumnado los conocimientos y habilidades necesarias para que sea
capaz de conseguir:

- Conocer el contexto socioecondmico en el que tiene lugar la actividad del disefiador.

- Trabajar de forma auténoma o dentro de una organizacién empresarial por cuenta ajenay de manera
individual o en el entorno de un equipo de trabajo.

- Tomar las decisiones estratégicas en relacién con su actividad profesional y realizar una adecuada
gestion del disefio en una empresa.

- Conocer el marco econdémico y organizativo en el que se desarrolla la actividad empresarial.

- Comprender el marco legal y reglamentario que regula la actividad profesional.

- Conocer el marco legal de la Propiedad Intelectual e Industrial.

- Comunicar ideas y proyectos a los clientes, argumentar razonablemente, saber valorar las
respuestas y canalizar el didlogo.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

01. Organizary planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

02. Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.

03. Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.
04. Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacién y la comunicacion.
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07. Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo.

08. Desarrollar razonaday criticamente ideas y argumentos.

09. Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

10. Liderar y gestionar grupos de trabajo.

13. Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.

15. Trabajar de forma auténomay valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en
el ejercicio profesional.

COMPETENCIAS GENERALES

07. Organizar, dirigir y/o coordinar equipos de trabajo y saber adaptarse a equipos multidisciplinares.
09. Investigar en los aspectos intangibles y simbélicos que inciden en la calidad.

10. Ser capaces de adaptarse a los cambios y a la evolucion tecnoldgica industrial.

11. Comunicar ideas y proyectos a la clientela, argumentar razonadamente, saber evaluar las
propuestas y canalizar el didlogo.

15. Conocer procesos y materiales y coordinar la propia intervenciéon con otros profesionales, seglin
las secuencias y grados de compatibilidad.

16. Ser capaces de encontrar soluciones ambientales sostenibles.

18. Optimizar la utilizaciéon de los recursos necesarios para alcanzar los objetivos previstos.

22. Analizar, evaluar y verificar la viabilidad productiva de los proyectos, desde criterios de
innovacion formal, gestion empresarial y demandas de mercado.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Generar, desarrollar y materializar ideas, conceptos e imagenes para programas comunicativos
complejos

2. Conocer el contexto econdmico social, cultural e histérico en el que se desarrolla el disefio de Moda
3.. Comprender el marco legal y reglamentario que regula la actividad profesional, la seguridad y
salud laboral y la propiedad intelectual e industrial.

4. Reflexionar sobre la influencia social positiva del disefo, valorar su incidencia en la mejorade la
calidad de vida y del medio ambiente y su capacidad para generar identidad, innovaciény calidad en la
produccién.

CONTENIDOS Y CRONOGRAMA DE LA ASIGNATURA

CONTENIDOS:

Los contenidos concretos estan recogidos en el D 111/2014 y son los que se relacionan a
continuacion:

Comunicacién y marketing del disefio de Moda. Promocién de un producto, proyecto o empresa. El
estudio de mercado. Investigacién y planificacién de medios. Nuevas formas de comunicaciény su
utilidad para la empresa. El precio y la distribucién. Planificacién comercial. Recursos, costes y
organizacion de la actividad profesional. El valor del disefio de Moda. Innovacién en la Empresa.
Sobrevivir a los cambios. Liderazgo. Métodos de investigacion y experimentaciéon propios de la
materia.
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Dichos contenidos se expresan, desarrollan y dividen en los siguientes bloques tematicos:
CONCEPTOS GENERALES DEL MARKETING DE MODA.

EL MARKETING MIX EN MODA.

METODOS DE INVESTIGACION Y EXPERIMENTACION EN EL MERCADO DE MODA.

Con las siguientes unidades didacticas:

CONCEPTOS GENERALES DEL MARKETING DE MODA.

UD.O1. Introduccién al marketing y marketing de moda.

UD.O2. El mercado de la moda y su entorno, la segmentacién.

UD.O3 El marketing de servicios.

UD.O4 El marketing no empresarial, marketing industrial, marketing internacional.
UD.O5 El consumidor de moday el proceso de compra.

EL MARKETING MIX EN MODA.
UD.0.6. El producto en la moda.
UD.O.7. El precio en la moda.
UD.0.8. Ladistribucién en moda.
UD.0.9. La comunicacion en la moda

METODOS DE INVESTIGACION Y EXPERIMENTACION EN EL MERCADO DE MODA.
10. El e-marketing en moda.
11. Nuevas tendencias en el marketing de moda.

CRONOGRAMA:
Semestral de septiembre de 2024 31 de Enero 2025 18 SEMANAS.

CONCEPTOS GENERALES DEL MARKETING DE MODA. - 8 SEMANAS

EL MARKETING MIX EN MODA. - 8 SEMANAS

METODOS DE INVESTIGACION Y EXPERIMENTACION EN EL MERCADO DE MODA. - 1 SEMANA
EVALUACION - 1 SEMANA

METODOLOGIA

TECNICASY ESTRATEGIAS

La metodologia de la asignatura y en general de los Estudios Superiores de Disefio se configura
basicamente en dos bloques: trabajo presencial y trabajo no presencial o auténomo del alumnado

El trabajo presencial consistira en la asistencia a las clases teéricas y practicas, la realizacion de
actividades dirigidas y, en su caso, la asistencia a tutorias. Incluyendo en este apartado las actividades
complementarias que se planteen para el desarrollo de los contenidos.

El trabajo no presencial o auténomo incluya el estudio de la materia y preparacion de exdmenes, en su
caso, larealizacion de trabajos teéricos, y la preparacién y realizacién de actividades.

El desarrollo de la metodologia parte en primer lugar de los conocimientos previos del alumnado y su
experiencia vital para ir introduciendo progresivamente contenidos significativos que aseguren las
competencias profesionalesy a la vez que, al ser el mundo del Derecho una realidad tan cambiante, el
alumnado sepa buscar e interpretar adecuadamente la nueva normativa que pueda surgir sobre
materias propias de su competencia profesional y directamente aplicables al desarrollo de su proceso
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creativo.

La secuencia metodolégica sera:

o Clases tedricas: exposicion y explicaciéon de los conceptos de cada una de las unidades didacticas.
Debate analitico y reflexion critica.

o Clases practicas: las clases tedricas podran terminar con una actividad practica de los conceptos
explicados.

o Taller trabajo en grupo: se realizara con el fin compartir experiencias en la blsqueda de soluciones
eficaces consensuadas.

o Tutorias: el profesor revisara los ejercicios planteados, la resolucién de problemas y analizaray
discutira los materiales y temas presentados por el alumno a la hora de realizar su proyecto final.

AGRUPAMIENTOS

Aquellas actividades que sean interesantes trabajarlas en grupo, se adaptaran a ese tipo de dinamica.

EVALUACION

CONSIDERACIONES GENERALES SOBRE LA EVALUACION

Tal y como expresa el Decreto 111/2014, de 8 de julio, por el que se establecen las ensefianzas artisticas
superiores de disefio en Andalucia:

CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion se realiza de forma continua con la observacion del trabajo del alumnado en el aulay el
seguimiento de su trabajo no presencial, evaluandose el proceso educativo como el resultado del
aprendizaje. Dependiendo de su desarrollo y del funcionamiento del grupo, a lo largo del semestre se
pueden llegar a introducir las modificaciones que se estimen oportunas que seran comunicadas al
alumnado.

La asistencia a las clases es fundamental tanto para la adquisicién de los contenidos de la asignatura
como para obtencién de las capacidades y para la adopcion de una postura critica de la realidad
analizaday su contraste con la vision de cada uno de los miembros del grupo.

Es conveniente realizar una evaluacion inicial para determinar cual es el punto de partiday asi
adaptar el proceso de ensefnanza a las caracteristicas y circunstancias del alumnado.

La evaluacion de los resultados del proceso de aprendizaje de la asignatura se realizara teniendo en
cuenta la comprension de los contenidos, la evolucion del alumno, la aplicacién de los contenidos de
forma practica y autébnoma, y la reflexion critica ante la realidad analizada. Y ello a partir de las
competencias del Titulo que deben ser adquiridas por el alumnado.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

A este respecto seran considerados como instrumentos de evaluacion:

o Laasistenciaalas clasesy a las actividades programadas.

o La participacién en debates y actividades propuestas.

o Los exdmenes tedricos en los que se desarrollaran los conceptos adquiridos y en los exdamenes
practicos en los que el alumnado aplicara todos los conceptos y desarrollara las competencias de
forma auténoma.




ESCUELA DE ARTE A
Y SUPERIOR DE DISENO

SAN TELMO Junta de Andalucia

o Larealizacién y exposicién en el aula de las actividades planteadas.
o Todo aquel material elaborado en relacion con la asignatura.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Los criterios de calificacion numérica seran los siguientes:

o Las pruebas teodricas o practicas se valoraran numéricamente de 0 a 10 puntos, siendo negativas las
puntuaciones inferiores a 5 y positivas las iguales o superiores 5. En el caso de puntuacion negativa se
tendra una segunda oportunidad al final del régimen ordinario de clases (junio).

o Las pruebas tedricas consistiran en contestar por escrito y desarrolladas conforme al tiempo
disponible, de varias preguntas sobre contenidos de la materia, puntuandose la mismade O a 10
puntos conforme a lo expuesto mas arriba.

o Las pruebas practicas consistiran en la realizacion de un trabajo y posterior defensa del mismo
,desarrollando el contenido propio de la materia, contestando de forma razonada y correcta a las
cuestiones planteadas en él, puntuandose de 0 a 10 puntos segun lo ya dicho.

o Lanota final de la asignatura sera la media ponderada de los tres siguientes apartados:

= Examenes teéricos. 60%

= Actividades practicas y proyectos 20%

= Asistencia, actitud, participacion, etc 20%

o Para poder efectuar la media ponderada sera de todo punto necesario haber obtenido previamente
la calificacion positiva en las pruebas tedricas y practicas.

o Laentrega de trabajos fuera de las fechas previstas conlleva una bajada de la nota de 1 punto por dia
de retraso (salvo que se justifique por causa de fuerza mayor), no admitiéndose por tanto los mismos
que superen una semana de retraso.

o La no superacion de las pruebas tanto tedricas como practicas debera ser recuperada mediante la
prueba tedrica o practica correspondiente, o en su caso, tedrico-practica de conjunto sobre los
contenidos no superados, a final de curso.

o La no asistencia a clase supondra una disminucion de la calificacion de las actividades de forma
proporcional al absentismo, y de superar el limite de faltas acordado por el Centro, el alumno no
podra ser valorado de forma continua y por tanto sera evaluado mediante una prueba final de
conjunto (tedricay practica) a realizar a final de curso.

CRITERIOS DE RECUPERACION

Se realizara un plan de recuperacién individualizado para todos los alumnos/as que no superen la
materia.

La no superacién de las pruebas tanto tedricas como practicas debera ser recuperada mediante la
entrega de los trabajos realizados durante el curso asi como la realizacién de las prueba tedricas o
practicas correspondientes a los contenidos no superados.

ORGANIZACION DEL AULA, RECURSOS Y MATERIALES

Para el correcto desarrollo de la asignatura es imprescindible que el aula contenga los siguientes
elementos plenamente funcionales:

Ordenador con acceso a Internet
Canon de proyeccién
Pizarra

Como recursos metodolégicos contamos con:
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Apuntes y documentacioén.
Videos y documentales
Articulos

Bibliografia y revistas.
Ejercicios

Legislacién consolidada.

ATENCION AL ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS

El desarrollo y puesta en practica de esta guia docente, se hard intentando:

Prevenir o evitar la consolidacion de dificultades de aprendizaje.

Facilitar el proceso de socializacion.

Asegurar la coherenciay continuidad de la educacion.

Fomentar actitudes de respeto a las diferencias individuales. Si es necesario, se realizaran actividades
complementarias de refuerzo y ampliacién para atender a las necesidades de aprendizaje.

Identificar situaciones y necesidades de indole social y econdmica.

Se haran pruebas de recuperacion, de las evaluaciones y de aquellas unidades que lo necesiten
aunque la nota del trimestre fuera positiva.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

En el presente curso, podran realizarse las actividades complementarias y extraescolares previstas. A
lo largo del curso, se realizaran salidas a conferencias y cursos relacionados con la materia.

Estas, se seleccionaran segun su idoneidad para complementar el trabajo que se este realizando en el
aula, aunque siempre desde la conviccion de su potencial para enriquecer la experiencia del discente y
anadir alicientes motivacionales a la construccion de su espiritu critico.

Tambien se asistira a mesas redondas, charlas, cursos y seminarios relacionados con la materia que se
desarrollen en la ciudad e incluso organice la propia escuela San Telmo. Como por ejemplo: San Telmo
Fashion Show, organizado por el profesorado de Diseno de Moda; Telmo Dice, organizado por el
profesorado de Diseno Grafico; Latente Encuentros de Fotografia y Medios Audiovisuales,
organizado por el profesorado de Fotografia y Medios Audiovisuales; El festival Moments dedicado al
arte y la cultura visual; o el concurso VideoTelmo, organizado por el profesorado de Medios
Audiovisuales.

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

En otra linea, tambien es fundamental el acercar al alumnado al mundo laboral, por lo que se
consideran de vital importancia las visitas concertadas y guiadas a empresas del sector, que le daran
una vision real de la necesidad de adquirir los conocimientos y destrezas tecnicas de las distintas
asignaturas que componen este primer ano de formacion en dichos estudios.
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Dillon, Susan. Principios de Gestién en empresas de Moda. Ed. Gustavo Gilli. Barcelona 2012.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

Diaz Soloaga, Paloma. El valor de la comunicaciéon. Cémo gestionar marcas de moda. Inversiones
Editoriales Dossat Técnos. Madrid 2000.

Gwilt, Alison. Moda sostenible. Editorial Gustavo Gili. Barcelona 2015.

Lépez Lépez, A Maria. Coolhunting digital. Ediciones Anaya. Madrid 2011.

Pascual Borja. Cémo montar un Negocio Online. Editorial Almuzara. 2017.

Rodriguez Limia Mdnica. Cémo crear y gestionar tu proyecto craft. Editorial Gustavo Gili. Barcelona
2017.

Salinas Sdnchez JM y otros. Empresa e iniciativa emprendedora.Ed. Mac Graw Hill. Madrid 2012.

Velilla, Javier. Branding, tendencias y retos en la comunicaciéon de marca. UOC, Barcelona.

INTERNET:

Paginas web al uso, como las que se encuentran en http://www.monografias.com/equiposdetrabajo/.






